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1. ALTALANOS RESZ

Az allami vagyonrol sz616 2007. évi CVI. torvény (tovabbiakban: Avtv.) 28. § (5) bekezdése
alapjan a Szerb Kulturalis és Média Nonprofit Kft.. (tovabbiakban: Tarsasag) az ajandékok,
meghivasok elfogadasanak rendjére vonatkoz6 szabalyzatat (tovabbiakban: Szabdlyzat) a
szamvitelrdl szolo 2000. évi C. torvény (tovabbiakban: Sztv.), az altalanos forgalmi adérol
52616 2007. évi CXXVII. torvény (tovabbiakban: Afa tv.), az illetékekrél szo16 1990. évi XCIII.
torvény (tovabbiakban: Illeték tv.) és a Biintetd Torvénykonyvrol szolo 2012.évi C. térvény
(tovabbiakban: Btk.) figyelembe vételével az alabbiakban hatidrozza meg.

1. A Szabilyzat hatilya

Jelen Szabalyzat a Tarsasag valamennyi alkalmazottjara vonatkozik. A Szabalyzatnak vald
megfeleldség rendszeresen vizsgalatra keriil, mely vizsgalat eredményeit Tarsasag ligyvezetdje
elemzi. A Szabdlyzat barmely megszegése sulyos fegyelmi vétségnek mindsiil, amely
megfeleld fegyelmi és/vagy egyéb intézkedéseket von maga utan.

A Szabalyzatban foglaltakat alkalmazni kell minden olyan esetben, amikor a Térsasag, vagy
valamely szervezeti egysége illetve munkavallaloja természetes személy, vagy jogi személy
részérdl ajandékban részesiil, vagy felmeriil a vesztegetés gyanuja és lehetdsége.

2. A Szabilyzat célja

A Szabalyzat célja a Tarsasagnal az ajandékok elfogadasa koriilményeinek, és a kdvetendd
eljarasi rendnek a kialakitdsa, valamint zéré tolerancia hirdetése a vesztegetéssel és
korrupcidval szemben.

3. Ertelmezé rendelkezések

a) Korrupci6 elleni jogszabély: a Biintetd Torvénykonyvrol szolo 2012. évi C. torvény 290.§
- 300/A.§ rendelkezései;

b) Aktiv vesztegetés: gazdilkod6 szervezet részére vagy érdekében tevékenységet végzd
személynek, vagy ra tekintettel masnak jogtalan el6ny azon célbol térténd adasa, vagy
igérése hogy a kotelességét megszegje;

c) Passziv  vesztegetés: gazdalkodo szervezet részére vagy érdekében végzett
tevékenységével kapcsolatban jogtalan elényt kérése, avagy a jogtalan elény vagy
igéretének elfogadésa, illetve a ré tekintettel harmadik személynek adott vagy igért jogtalan
elény kérojével vagy elfogadojaval valo egyetértés;

d) Alkalmazott: a Tarsasag valamennyi vezetd és nem vezetd beosztdsti munkavallal6ja;

e) Ajandék: barmilyen értékkel biré harmadik félnek adott vagy harmadik féltél kapott dolog.
Ilyen pl.: a készpénz, ajandékutalvany, logézott targyak (naptér, toll), palackozott bor,



ajandékkosar, belépdjegy valamilyen eseményre (elsGsorban abban az esetben, ha a
meghivo/ajandékozd fél nem vesz részt az eseményen, annak tehat nincsen kapcsolatépitési
célja);

f) Szokésos vendéglatas: els6sorban a szakmai rendezvény keretében valamennyi résztvevo
részere biztositott, a meghivottak beosztasi szintjének megfelelé mértéki ellatas. Szokasos
vendéglatasnak tekintendd még a kiilfoldi allami szerv munkatarsatol, vagy barmely
kiilfs1dit6] hivatalos utakon, kiilfoldi munkaval kapcsolatban kapott, az allami szervek
hazai vendéglatasi gyakorlatdhoz hasonlo, nem lekételezd mértéki ellatas;

g) Ajandékozés: valamely dolog tulajdonjoganak, vagyoni értékii jognak az ingyenes
atruhazasa, ellenszolgaltatas nélkiil;

h) Ajandékozd: dolog tulajdonjoganak ingyenes atruhazdja, vagy ingyenes szolgaltatas
nyujtoja;

i) Kivaltdé esemény: olyan esemény, amely befolyasolhatja a korrupcids kockazat, vagy
vesztegetési kockazat mértékét;

j) Kolcsonadd: valamely dolog idoleges hasznalati joganak ellenszolgéltatas nélkiili
atengeddje;

k) Megajandékozott: az ajandék elfogadoja;

1) Meghivas: célja mindig a kapcsolatépités, amely mindig a meghivo/meghivott fél (vagy
képviseldjének) tarsasagaban torténik. Ilyen pl.: az étkezés (reggeli, ebéd, vacsora),
események (pl.: belépdjegy sporteseményre, koncertre vagy konferenciara), szallas vagy
utazas biztositasa, illetve barmilyen hasonlé helyzet.

II. RESZLETES RENDELKEZESEK

1. Vesztegetés: az a magatartas, amely megsértése esetén a Tarsasag valamely munkavillaléja
felelésségre vonhatd, és amellyel szemben a Tarsasag zéré toleranciat hirdet.

1.1.Aktiv vesztegetés (felajanlas):

Tilos barkinek (akar magan, akar kozszféraban) pénzt, vagy barmilyen értékkel biré dolgot,
elényt igérni, ajanlani vagy adni annak érdekében, hogy ez a személy kotelezettség
megszegve helyteleniil cselekedjen, vagy hogy a helytelen cselekedete honoralasra
keriiljon. Helytelennek tekintendé az eljards, ha valaki ellenérték fejében nem az
eldirasoknak, ill. az elvarasoknak megfeleléen végzi a munkdjat/tevékenységét, visszaél
hatalméval/hivataldval, ill. eljarasa nem felel meg egy jOhiszemten eljaré személy jogos
elvarasainak. Ez mind a k6z-, mind a maganszféraban dolgozdkra vonatkozik. Tilos igérni,
ajanlati vagy adni barmilyen elényt, még akkor is, ha:

e az kdzvetetten — harmadik személyen vagy tigynokon keresztiil — torténik,
e adott orszagban a normal iizleti szokédsnak tekinthetd,




e azt a masik fél javasolta’kezdeményezte vagy-azt egy eljards jogszerlitlen
felgyorsitasaért, vagy egy harmadik fél jutalmazasaként fizetjik olyan
kotelezettségeinek ellatasaért, amelyeket egyébként részére jogszabaly ir el6.

Kivétel a fentiek alol: ha az alkalmazottnak vagy a Tarsasag képviseldjének személyes
biztonsag forog kockan. Eben az esetben, ha a kifizetés kényszer hatdsara tortént, az esetet
haladéktalanul jelenteni kell az ligyvezeto felé.

1.2. Passziv vesztegetés (elfogadas):
Tilos pénzt vagy barmilyen értékkel bir6 dolgot, elényt kérni, elfogadni vagy abban
megéllapodni, amelynek célja, hogy batoritsa vagy jutalmazza a kotelezettségszegd
helytelen/jogszeriitlen eljarast/munkaveégzést.

1.3. Hivatalos személy megvesztegetése: tilos barmilyen elényt igérni, ajanlani, vagy adni
hivatalos személynek vagy a hivatalos személy altal megjelolt személynek annak
érdekében, hogy megszerezziink/megtartsunk egy lizleti lehetdséget vagy barmilyen egyéb
elényt szerezziink az tizletmenettel kapcsolatosan. Tilos barkinek eldnyt juttatni, ha tudni
vagy valosziniisiteni lehet, hogy az elény — részben vagy egészben — egy hivatalos
személynek/politikusnak keriil tovabbitasra egy lizlet megszerzése vagy barmilyen egyéb
elény megszerzése érdekében.

1.4. Hivatali vesztegetés: aki hivatalos személyt a miikodésével kapcsolatban neki vagy ra
tekintettel masnak adott vagy igért jogtalan elénnyel befolyasolni térekszik. Biintetendé a
vesztegetd, ha a jogtalan elényt azért adja vagy igéri, hogy a hivatalos személy a hivatali
kotelességét megszegje, a hataskorét tullépje, vagy a hivatali helyzetével egyébként
visszaéljen. Biintetend6 a gazdadlkodd szervezet vezetdje, illetve ellenérzésre vagy
feliigyeletre feljogositott, a gazdalkodd szervezet részére vagy érdekében tevékenységet
végz6 személy, ha a meghatarozott blincselekményt a gazdalkodo6 szervezet részére, vagy
érdekében tevékenységet végzo személy a gazdalkodd szervezet érdekében koveti el, és
feliigyeleti vagy ellenérzési kotelezettségének teljesitése a blincselekmény elkovetését
megakadalyozhatta volna.

1.5.Hivatali vesztegetés elfogadasa: az a hivatalos személy, aki a mikodésével kapesolatban
jogtalan elényt kér, a jogtalan elonyt vagy ennek igéretét elfogadja, illetve a ra tekintettel
harmadik személynek adott vagy igért jogtalan elény kérdjével, vagy elfogaddjaval
egyetért.

2. Ajindékok: A Térsasag édltal meghatarozott értékli ajandékok felajanlasa, atadasa vagy
elfogaddsa nem minosiil vesztegetésnek. Készpénz, készpénz-helyettesitd fizetési eszkdz
felajanldsa, dtaddsa vagy elfogadasa nem megengedett. Amennyiben az érték nem pontos
Osszeg, ugy az ajandékot elfogadé személy feleldssége eldonteni, hogy az ajandék
elfogadhaté-e, illetve hogy annak értéke eléri-e az elfogadhato értékhatart. A Tarsasag altal
meghatarozott, elfogadhaté érték: brutté 2.000,- Ft

3. Meghivisok: a szokdsos vendéglatas, igy az iizleti életben szokasosnak nevezhetd, tisztan
lizleti célu taldlkozok, példaul iizleti ebédek és mas szakmai Osszejovetelek szervezése,
illetve az azokon torténd részvétel nem szamit vesztegetésnek, feltéve, hogy a kapcsolodéd
koltségek mérsékelt dsszegiiek és ésszerti keretek kozott mozognak. Draga vagy hivalkodé




talalkozora/eseményre valoé meghivas vagy annak elfogaddsa nem megengedett. A
meghivast kiildé/rendezvényt szervezd, vagy azon részt vevd személy koteles eldzetesen
ellendrizni, hogy a meghivdas nem sért-e jogszabalyt vagy jelen Szabalyzatban
megfogalmazott elvarasokat.

4. Magas kockdzati tevékenységek: keriilni kell az ajandékok és meghivasok nyujtasat vagy
elfogadasat folyamatban levé tenderek, szerzddéses egyeztetések soran, illetve az ezeket
kozvetleniil megeléz6 idoszakban, az érintett partnerrel kapcsolatosan. Abban az esetben, ha
ebben az iddszakban eléfordulna valamilyen kisebb értékii meghivas (pl.: ebéd egy
szerz0dés egyeztetése soran) Ugy az alkalmazottaknak, vagy a Tarsasdg nevében eljaro
személyeknek kell viselni a kéltségek rajuk eso részét.

Csak olyan ajandék/meghivas nyujthaté vagy fogadhato el, amely ésszerii mértéki, aranyos
és a normal tizleti kapcsolat része. A harmadik félnek nyujtott vagy téliik kapott elényskkel
kapcsolatos barmilyen kétség esetén az adott elény nem nyujthato, illetve egyértelmiien
vissza kell utasitani. Az ajandékok és meghivasok soha nem befolyasolhatjak a
dontéshozatalt és/vagy nem eredményezhetik azt, hogy masok ilyen befolyasolast
gyanitsanak. Ezért azon alkalmazottak, vezetOk, akik Kkulcsszerepet toltenek be az
alvallalkozokkal, beszallitokkal és beszerzésekkel kapcsolatos folyamatokban, foszabaly
szerint semmilyen ajandékot, vagy meghivast nem fogadhatnak el.

S. A korrupcié megakadalyozasa érdekében kivetendo eljarisok:

A Tarsasag altal alkalmazott korrupcio elleni intézkedések elemei a kdvetkezok:

a) vezetdi szintii kotelesség a korrupcio elleni programmal kapcsolatos és az tizletileg etikus
kultura meghonositasara,

b) vizsgalati folyamatok kialakitdsa a harmadik fél, alvallalkozok, beszallitok, partnerek
atvilagitasa érdekében,

¢) folyamatos kommunikacio a korrupci6 elleni szabalyzatokrol és folyamatokrol.

6. Vezetéi szintii elkitelezettség: minden vezetd elkételezettséget kell, hogy mutasson a
korrupcio elleni programmal kapcsolatosan az etikus viselkedési kultara hirdetése éltal.

Vizsgalati folyamat a partnerekkel valé kapcsolatokban:

e Szigoru atvilagitasi folyamat, hogy a relevans lizleti teriiletek megfeleld atvilagitast, ill.
vizsgalatot végezzenek, mieldtt izleti kapcsolatot létesitenének (lizleti partnerek,
beszallitok, alvallalkozdk, stb.).

e Az atvilagitas megfelelden dokumentalt, céliranyos és a kockézattal aranyos kell, hogy
legyen.

7. Rendszeres kommunikacio

Vilagos és félreérthetetlen iizenetek, hogy miért fontos az etikus viselkedés a Tarsasag és
alkalmazottai, {izleti partnerei szamadra, valamint, hogy miként lehet megfelelni a Szabalyzat
eldirasainak. A kommunikacié minden alkalmazottnak szdl és legalabb évi egy alkalommal.




8. Kommunikacié a beszidllitokkal, alvillalkozdokkal és az iizleti partnerekkel

A Tarsasag korrupcioval kapcsolatos zérd tolerancia politikdjat kommunikalni kell a
beszallitok, alvallalkozok és lizleti partnerek felé az tizleti kapcsolat kezdetekor, majd ezt
kovetden €ves rendszerességgel.

9. Incidensek jelentése

A Tarsasag alkalmazottainak kotelessége, hogy jelentse a jelen Szabalyzatban rogzitett
kovetelményeinek, rendelkezéseinek barmilyen megszegését az ligyvezetd igazgatonak. Ezt a
kovetelményt kommunikalni kell valamennyi alkalmazott és a partnerek felé.

Jelentési kotelezettség ald tartoznak azok az esetek is, amikor kényszer hatdsara torténik
kifizetés, mivel egy alkalmazott, vagy a Tarsasag képvisel6jének személyes biztonsaga forog

kockén, vagy pedig az érintett fenyegetve érzi magat.

10. Eljaras incidensek kivizsgalasara

Valamennyi jelentett esetet a Tarsasag ligyvezetOje megvizsgal, és azok utan dont a tovabbi
sziikséges intézkedésekrol.

Az ligyvezetd a vizsgalatrél minden esetben jegyzokonyvet vesz fel, mig az esetlegesen
sziikséges intézkedésrol szold hatarozatot irasban rogziti.

A jegyzokonyvet — az eljaras egyéb dokumentumaival és a hatarozattal egyiitt — a Tarsasag

kozponti irattardban egy évig kell megdrizni, majd megsemmisiteni.

11. Ziro rendelkezések
A Szabdlyzat az alairas napjan Iép hatéalyba.




MEGISMERESI ZARADEK

A Szerb Kulturalis és Média Nonprofit Kft. az ajandékok, meghivésok elfogaddsanak
rendjére vonatkozo szabélyzatot megismertem, az abban foglaltakat magamra kotelezo
érvénytlinek elismerem:
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